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An alle unmittelbaren Mitglieder 
 

 

 

 

 

Magdeburg, 10.03.2021 
 

Rundschreiben 03/2021 
 
Erweiterte Teststrategie - keine rechtsverbindliche Verpflichtung für Arbeitgeber zur 
Ausweitung des Corona-Testangebots an Arbeitnehmer 
Bezugsrundschreiben 02/2021 vom 8. März 2021 
 
Sehr geehrte Damen und Herren,  
 
mit dem Rundschreiben 02/2021 hatten wir über die von Bund und Ländern am 3. März 2021 
beschlossene erweiterte Teststrategie zur Bekämpfung von Covid-19 informiert. Ursprünglich 
geplant war es, die Unternehmen zu verpflichten, ihren in Präsenz Beschäftigten wöchentlich 
das Angebot von kostenlosen Schnelltests einschließlich einer Bescheinigung über das 
Testergebnis zu unterbreiten. 
 
Der GLFA hat gegenüber der Bundesvereinigung der Deutschen Arbeitgeberverbände (BDA) 
unseren Unmut über die geplante Verpflichtung der Arbeitgeber zum Ausdruck gebracht, 
insbesondere vor dem Hintergrund der unklaren Testverfügbarkeit und der zusätzlichen 
Kostenbelastung für die Arbeitgeber.  
 
Nunmehr hat ein Gespräch der Spitzenverbände der deutschen Wirtschaft im 
Bundeskanzleramt mit dem Ergebnis, dass eine rechtsverbindliche Verpflichtung der 
Unternehmen abgewehrt werden konnte, stattgefunden. 
 
Die Spitzenverbände der deutschen Wirtschaft setzen auf das freiwillige Engagement und 
appellieren an die Unternehmen, ihren Beschäftigten Selbsttests, und wo dies möglich ist 
Schnelltests anzubieten, um Infektionen frühzeitig zu erkennen. Neben bestehenden 
Pandemieplänen und Hygienekonzepten ist bei steigenden Inzidenzen und einer 
aggressiveren Corona-Mutation das Testen im Betrieb eine wichtige Brücke, bis das Impfen 
weiter Teile der Belegschaften erfolgt ist. 
 
 

 

 
RAin Helgard Wiegand 
Geschäftsführerin 


